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Presentacion

El Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, comprometido con las necesidades de la
sociedad en materia de transparencia, acceso a la informacién, la rendicién de cuentas y la
divulgacién de la memoria histérica de esta institucion, y consciente de las obligaciones
normativas para la organizacién, conservacién, administracién y preservacién de los
archivos; en diferentes periodos ha realizado acciones y actividades para la gestion
documental y organizacién de sus archivos que registran su quehacer, sin embargo, la
evolucion de los contextos internacionales, nacionales y locales, obligan a las instituciones
publicas a adecuarse a ese cambio gradual. En materia de archivo no es la excepcian por lo
que surgen nuevas disposiciones que sefiala la Ley General de Archivos (LGA, 2018) v la Ley
de Archivos para el Estado de Soncra (LAES, 2020) entre ellas elaborar el Programa Anual de

Desarrollo Archivistico.

En este programa se presentan las acciones que requieren atencién inmediata para un
seguimiento adecuado en los trabajos subsecuentes, para ello se tomé como referencia los
Criterios para elaborar el Plan Anual de Desarrollo Archivistico (2015) que emitié el Archivo

General de la Nacién.
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Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022

1. Marco de referencia

1.1. Antecedentes

Segun el Manual de Organizacién (2021, abril) del Colegio de Bachilleres del Estado
de Sonora (Cobach) el H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Sonora promulgd
el 12 de julio de 1975, a través del Boletin Oficial No. 4, |a Ley Numero 51 que crea al
Cobach. En el mes de agosto de ese afio el colegio inicia sus actividades en Hermosillo
(Villa de Seris), posteriormente en Navojoa y Magdalena; en septiembre de 1976, en
Cd. Obregon (Lic. Alberto Flores Urbina, antes plantel Obregén 1), Puerto Pefiasco,
Caborca y Hermosillo (Jests Guillermo Careaga Cruz, antes Plantel Reforma); en
agosto de 1977 en Hermosillo (Profr. Ernesto Lépez Riesgo); en agosto de 1986, en
San Luis Rio Colorado; en agosto de 1987 en Cd. Obregén (Obregén I1); en enero de
1989, en Alamos; en agosto de 1989, en Empalme y Etchojoa; en enero de 1990, en
Sonoyta en agosto de 1990, en Huatabampo, San Ignacio Rio Muerto y Pueblo Yaqui;
en agosto de 1993 en Hermosillo (Nuevo Hermosillo) y tres extensiones ubicadas en
Nogales, Pitiquito y Quetchehueca, autorizdndose como planteles la extensién
Nogales en agosto del 2001 y las extensiones Pitiquito y Quetchehueca en agosto de
2006; en enero de 2008 en Agua Prieta y en agosto del mismo afio en Guaymas; en
agosto de 2011 en Hermosillo (Hermosillo V), Cd. Obregén (Obregén Ill) y Nacozari
de Garcia; dos extensiones, Bahia de Kino en agosto de 2012 y Hermasillo (California)
en agosto de 2013, autorizdndose como planteles en agosto de 2014; vy, cinco
extensiones localizadas en Hermosillo (Hermosillo VIl y Hermosillo VIlI), Cd. Obregén
(Obregon V), Nogales (Nogales Il) y en Navojoa (San Ignacio Cohuirimpo), en agosto

de 2016.
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El Colegio inicia actividades en 1975, atendiendo a 2,564 estudiantes. Para el ciclo

2020-2021 el Colegio atendia a 27,358 estudiantes.

En materia de archivos el Cobach se encuentra dentro de los sujetos obligados de la

LGA y ia LAES! cuyo objeto sefiala:

Establecer los principios y las bases generales parz |a organizacién, conservacion,
administracién y preservacion homogénea de los archivos en posesion de cualguier
autoridad, entidad, érgano y organismo de los poderes legislativo, ejecutive, judicial,
gobiernos municipales, 6rganos auténomos partidos politicos, fideicomisos y fondos
publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato gue reciba y ejerza
recursos publicos y realice actos de autoridad en el Estado.

En atencion a esta obligacion se identifica en el Programa Institucional de Desarrollo
2016- 20217 del Cobach, en el tema estratégico: administracidn eficaz, eficiente y

transparente, en su objetivo 4: sefiala:

Establecer una reingenierfa de procesos que asegure un incremento en la capacidad de
gestion y de resolucién de problemas, garantizando al mismo tiempo una
administracién institucional que atienda 2 la cultura de la eficacia, la eficiencia, la
transparencia y |a rendicion de cuentas.

En la estrategia 4.1. establece: Operar los procesos administrativos bajo condiciones

estrictas de eficacia y eficiencia.

Asi mismo en el Manual de Organizacién (2021) en el tema de archivo se establece
que dentro de las atribuciones que sefiala el Reglamento Interior del Cobach en su

articulo 12 le corresponde al Director General lo siguiente:

! Esta ley derogd la Ley de Archivos Publicos del Estado de Sonora (2016)
2 Disponible en https://www.cobachsonora.edu.mxffiles/pid2016—2021.pdf

Pagina 5 de 24
Programa Anual de Desarrollo Archivistico



EDUcAmbN Sy T T T 0
r Y CULTURA [EX 3 R > s

SONORA

s, 0cSONORA COLEGIO DE BACHILLERES PG 3 et e

DEL ESTADO OE SONORA :

ARTICULO 12.- El Director General del Colegio, ademas de las facultades y obligaciones
que le confieren los articulos 16y 18 de la Ley tendra las siguientes atribuciones: (...)

AVli.-Implementar las acciones necesarias para el cumplimiento del Sistema Integral de
Archivos de acuerdo a la normatividad en la materia, asf como coordinar las actividades
de dicho Sistema;

Dentro de sus objetivos y funciones se encuentra la siguiente:

49.01 - Direccion General

fih

¢ Coordinar a través de la Direccion de la Secretaria Técnica, el adecuado
funcionamiento del Sistema Integral de Archivos;

e Verificar los controles del archivo general;

e Dar cumplimiento a los lineamientos que emita la Direccién de la Secretaria
Técnica sobre los procedimientos de control y administracién documental y
criterios especificos de organizacién de archivos:

Asi mismo en el mismo manual se establece para la Secretaria Técnica lo siguiente:

49.01.02 - Direccion de la Secretaria Técnica

¢ Implementary mantener a través de la Coordinacién de Archivo General el Sistema
Integral de Archivos®, asi mismo elaborar los procedimientos, normatividad de
control de administracion documental y criterios especificos de organizacion de
archivos de acuerdo con la normatividad en la materia;

e Verificar los procedimientos y controles del archivo general:

Es importante mencionar que antes de la entrada en vigor de la LGA el Sistema
Integral de Archivos se referia al método administrativo destinado a la

organizacion, conservacién y preservacién de la documentacién publica,

3Lineamientos Generales para la Administracién Documental del Estado de Sonora (2015, julio 16). Todos los
sujetos obligados oficiales deberan cantar con un sistema interno de administracién de documentos publicos,
que en lo sucesivo se denominara Sistema Integral de Archivo, el cual seré el método administrativo destinado
a la organizacién, conservacion y preservacién de la documentacion publica (art. 6)
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actualmente la LGA (art. 20) establece la operacién de un Sistema Institucional de

Archivos (SIA) que lo sefiala como el:

(..) conjunto de registros, procesos, procedimientos, criterios, estructuras,
herramientas y funciones que desarrolla cada sujeto obligado y sustenta la actividad
archivistica, de acuerdo con los procesos de gestién documental.

Todos los documentos de archivo en posesién de los sujetos obligados formaran parte
del sistema institucional; deberédn agruparse en expedientes de manera l6gica v
cranologica, y relacionarse con un mismo asunto, reflejando con exactitud la
informacién contenida en ellos, en los términas que establezca el Consejo Nacional y
las disposiciones juridicas aplicables.

1.2. Identificacién del problema

Como problema central se identifica una deficiente integracién del Sistema
Institucional de Archivos que dificulta la operacidn de los instrumentos archivisticos
para la gestién documental y administracién de archivos del Colegio de Bachilleres

del Estado de Sonora de acuerdo a la Ley General de Archivos.

Las actividades que se deben generar por las distintas dreas del Cobach precisan
eficiencia, sin embargo, en el tema de archivos se pudo observar la aplicacion parcial
de la LGA y la LAES lo que ocasiona que no se cuente con informacion que permita
dar un seguimiento certero en la identificacion y disposicion final de expedientes, lo

que ademas afecta la garantia del acceso a la informacién, y la memoria institucional.

Dentro del nivel estructural se identifica un SIA compuesto como se muestra en la

figura 1.
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Figura 1
SIA

Responsable del

Area Coordinadora
de Archivos

Fuente: Elaboracion propia

Las dreas de correspondencia son responsables de la recepcién, registro, seguimiento
y entrega de la documentacion a las dreas que correspondan (LGA, art. 29). En los
archivos de trémite se encuentran los documentos de uso cotidiano y necesario para

el ejercicio de las atribuciones y funciones de esas dreas y por lo tanto del Cobach.

Como se observa en el manual de organizacién, la Jefatura de Departamento de la
Coordinacion del Archivo General realiza los trabajos de archivo de concentracion
donde se resguardan los expedientes que son enviados por las unidades productoras
de la informacién mediante las transferencias primarias cuya consulta es esporadica
y que permanecen hasta su disposicion final como puede ser Archivo histérico o la
eliminacién. Se aprecia que existe desorganizacién en este archivo, tanto fisico como

digital.
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El Archivo Histérico administra los archivos que deben conservarse de manera

permanente ya que se integra de documentos relevantes para la memoria de la

nacién, del estado o municipios y que una vez transferidos (transferencias

secundarias) a este espacio, son de cardcter publico. En la consulta de la informacion,

no se ubicd informacidn historica.

El coordinador de archivos debe promover y vigilar el cumplimiento de las

disposiciones en materia de gestién documental y administracién de los archivos

coordinando a esas dreas operativas.

En el ciclo vital de los documentos* que se refiere a las etapas por las que atraviesan

los documentos de archivo desde su produccién o recepcién hasta su baja

documental o transferencia a un archivo histérico debe observar criterios que

coacyuven al tratamiento, y resguardo de los expedientes hasta su disposicién final.

Figura 2

Ciclo vital de los documentos

Valores primarios =»Administrativo, legal, contable, fiscal

Archivo de
concentracion

Fase semiactiva

Fase activa 1

Valores secundarios testimoniales,
evidenciaies, informativo, cultural

Archivo Histérico

Fase inactiva

Fuente: Elaboracién propia

= LGA, art. 4, fracc. XIV
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Al consultar la informacién disponible, se observé que el Archivo de Concentracién

carece de un registro actualizado de los responsables de los archivos de trémite que

forman parte del SIA y que son datos que se requiere para dar seguimiento y revisién

de los procedimientos para proceder a su organizacion.

En el Cobach el SIA® cuenta con el siguiente nivel estructural:

1.2.4.

1.2.2,

Dimension normativa

1.2.3.1. Una Jefatura del Departamento de la Coordinacidn del Archivo General,

Y

1.2.3.2. Un Comité Interno de Control Documental del Cobach.

Dimensién operativa

1.2.4.1. Responsable de drea de correspondencia. Se cuenta con personal que
realiza las funciones segln la necesidad del drea;

1.2.4.1. Responsables del Archivo de Tramite. Se cuenta con personal que
realiza estas funciones;

1.2.4.1. Responsable del Archivo de Concentracidn. Las funciones la realiza la
coordinacién de archivo general, y

1.2.4.1. Responsable del Archivo Histdrico. Las funciones necesarias se

establecen en la coordinacién de archivo general.

Como se describe anteriormente, se cuenta con un SIA, sin embargo, requiere
actualizarse y armonizarse de acuerdo a los nuevos requerimientos para
garantizar la organizacion, conservacion y preservacion segdn sefiala la LGA y

la LAES, en consecuencia, los instrumentos de control y consulta archivistica

¥ Disposicion novena de los Linearientos para la Organizacién y Conservacién de los Archivos
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requieren una actualizacién apegada a las normas que dicten las autoridades

correspondientes.

Se observé que los instrumentos archivisticos datan del afio 2015 sin que se
haya realizado un analisis de las secciones y series documentales, esto a través
de las fichas técnicas para la valoracién documental, lo cual afecta la correcta
toma de decision durante el ciclo vital de los documentos, ya que para ello se
requiere la pauta a seguir en cuanto a la valoracién, vigencia y disposicién
documental final que establecen los instrumentos archivisticos, ademas de
dificultar la garantfa del acceso a la informacién vy la proteccién de datos
personales ya que ademds no se cuenta con un archivo organizado que
considere la correcta clasificacidn, ordenacién de expedientes y su descripcion,
en esas condiciones no se garantiza una accesibilidad oportuna, ni el resguardo

e integridad de la documentacién.

Asi mismo en referencia a la infraestructura fisica se cuenta con un espacio
asignado para un Archivo de Concentracién, donde se encuentra la
documentacién semiactiva en un total de 1451 cajas con archivo, sin embargo,
en otra etapa se consideraran los trabajos de su adecuacién, ya que las
necesidades se reflejaran de acuerdo a la organizacién documental, por lo que
los metros lineales del archivo podrdn variar y en consecuencia las necesidades
futuras impactarén en el recurso a utilizar. Asi mismo, la informacién digital
también debe observar los mismos criterios en su gestion, por lo que a la par

se estara avanzando en su organizacion.

Por otra parte se requiere adecuar los espacios del area coordinadora de

archivos, para ofrecer un mejor servicio de orientacién y capacitacidn a las

\o”

unidades administrativas y planteles.
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Para apoyar en las labores de la Jefatura del Departamento de la Coordinacién

el Archivo General se cuenta con dos personas que ocupan el puesto de

Técnico Especializado.

Por otra parte, dentro del nivel documental, actualmente el Cobach cuenta con

instrumentos de control archivistico, mismos que al analizarlos se detectaron areas

de oportunidad que se describen en la tabla 1.

1.2.3. Instrumentos de control archivistico

Seguln las entrevistas que se llevaron a cabo con los encargados de archivo de

las unidades administrativas se identificaron las siguientes &reas de

oportunidad:

Tabla 1

Areas de oportunidad en los instrumentos de control archivistico del Cobach

Instrumento

Area de oportunidad

Responsable

Cuadro  General de

Se requiere actualizar las

Area  Coordinadora de

Documental

actualizacion en especial de
las valoraciones y vigencias
documentales

Clasificacidn secciones  y series Archivos
Archivistica (CGCA) documentales e Unidades administrativas

¢ Organos desconcentrados
Catalogo de Disposicidn | Requiere analisis v|e Area Coordinadora de

Archivas

Unidades administrativas
Organos desconcentrados
Grupo Interdisciplinario
para la Valoracién
Documental®

Fuente: Area Coordinadora de Archivos

6Atribuc]ones del grupo interdisciplinario segin la LAES, art. 51: Coadyuvar en el analisis de los procesos y
procedimientos institucionales que dan origen 2 la documentacion que integran los expedientes de cada serie
documental, con el fin de colabarar con las dreas o unidades administrativas oroductoras de la documentacion
en el establecimiento de los valores documentales, vigencias, plazos de conservacion y disposicién documental

durante el proceso de elaboracion de fichas técnicas de valoracién de cada serie documental

Programa Anual de Desarrollo Archivistico

Pagina 12 de 24

s
)




GOBIERNOC
2: SONORA

TRTADO i SNA )
bt gl

| EDUCACION
| Y CULTURA

COLERID DE SACHILLERES

DEL ESTADDO DE SONORA

CPORTUNIDADX S

1.2.4. Guia de archivo documental e instrumentos de consulta archivistica

Tabla 2

Areas de oportunidad de la guia de archivo documental y de los instrumentos de consulta

grehivistica del Cobach

| Instrumento Area de oportunidad Responsable

Guia de archivo | Requiere reclasificar las | e Area Coordinadora de
documental series  documentales vy Archivos

realizar la guia de acuerdo a
los criterios del AGN

Unidades administrativas
Organos desconcentrados

. inventarios documentales:

Inventario de

documental

baja

No existe formalidad de
acuerdo a las disposiciones
del AGN

Area  Coordinadora de
Archivos
Responsable Archivo de

Concentracién
Unidades administrativas

inventario general S5e requiere actualizar los e Area Coordinadora de
| inventarios de acuerdo a las | Archivos
especificaciones gue sefiala | e  Archivos de tramite
el AGN
Inventario general de | Se requiere actualizar un ;e  Area  Coordinadora de
archivo de | inventario de acuerdo a las Archivos

concentracion

especificaciones que sefiala
el AGN

Archivo de Concentracidn

| inventario general de |

Archivo Histérico

No existe un inventario. Se
requiere dar formalidad a
identificacién, integracién v

seguimiento de acuerdo a las ¢

especificaciones que sefiala |

el AGN, segln corresponda

Area  Coordinadora de
Archivos
Responsable Archivo de

Concentracion
Unidades administrativas
Qrganos desconcentrados

. inventario

de

' transferencia primaria |
! criterios que sefiala el AGN

Se requiere actualizar el
inventario de acuerdo a los

Area  Coordinadora de
Archivos
Archivos de tramite

Archivo de Concentracion

| Inventario
| transferencia

de

secundaria |
|

No se ubicé un inventario de |

transferencias secundarias

Area  Coordinadora de
Archivos
Archivos de Concentracion

Archivo histérico

Fuente: Area Coordinadora de Archivos

Programa Anual de Desarrollo Archivistico
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La normatividad a considerar para el debido funcionamiento del SIA, de manera

enunciativa mas no limitativa es la vigente siguiente:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

¢ Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora;

e Lineamientos para la organizacién y conservacién de archivos;

¢ Declaracién Universal sobre los Archivos;

o Lineamientos Generales para la Administracién documental en el Estado
de Sonora;

¢ Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica;

¢ Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de
Scnora ;

e Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados;

o Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos
Obligados;

e Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién;

¢ Ley Estatal de Responsabilidades del Estado de Sonora;

o Ley General de Archivos;

¢ Leyde Archivos para el Estado de Sonora;

¢ Leyde Bienes y Concesiones del Estado de Sonora, y

¢ lLey General de Responsabilidades Administrativas.

Normatividad aplicable al Cobach:

e leynumero 51 que crea al Cobach;
e  Manual de Organizacién del Cobach;

e Manuales de Procedimientos del Cobach;

Pagina 14 de 24 QJV
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e Reglamento General del Cobach, y

e Reglamento Interior del Cobach.

2. Justificacién

Dentro de las obligaciones de los sujetos obligados en materia de archivo se
encuentra la de integrar el Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA)? e

iniciar con los trabajos para la correcta implementacién del SIA.

Para mejorar la organizacion de los archivos, como se describid en la tabla 1, se
requiere reestructurar las series documentales, la organizacion permitira identificar
las areas de oportunidad de los espacios y requerimientos para el resguardo y

conservacién de los archivos tanto de tramite, concentracién y archivo histérico.

3. Objetivo General

Eficiente integracién del Sistema Institucional de Archivos que facilita la operacién de los
instrumentos archivisticos para la gestién documental y administracién de archivos del

Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora de acuerdo a la Ley General de Archivos

3.1. Objetivos especificos

3.1.1. Integrar el grupo interdisciplinario para la valoracion documental® de acuerdo a

12 normatividad

T LAy LGAES (art. 4, fracc. XLVII)

BArt. 4 LGA y LAES fraccién XXXV. Gru po interdisciplinario: Conjunto de personas que deberd estar integrado
por el titular del drea coordinadora de archivos; la unidad de transparencia; los titulares de las dreas de
planeacion estratégica, juridica, mejora continua, érganos internos de control o sus equivalentes, las areas
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Acciones a desarrollar:

i

oW

Coordinar la convocatoria y reunién de instalacién del grupo

Establecer el calendario de sesiones

Emitir las reglas de operacidn

Autorizar las fichas técnicas de valoracién documental de las unidades

administrativas

3.1.2. Actualizar e integrar instrumentos de control y consulta archivisticos

!‘-.J

9 0

=d

Acciones a desarrollar:

Realizar reuniones con las dreas productoras de la informacién de las
unidades administrativas y érganos desconcentrados para la integracion de
las fichas técnicas para la valoracién documental;

Actuglizar el Cuadro General de Clasificacién Archivistica:

Actualizar el CADIDO una vez autorizadas las FTVD por el Grupo
Interdisciplinario;

Formalizar e integrar el inventario de baja documental:

Actualizar los inventarios generales de Archivo de Trdmite;

Actualizar el inventario de Archivo de Concentracion;

Integrar, en su caso, el inventario de Archivo Histérico;

Integrar y actualizar el inventario de transferencia primaria;

Integrar el inventario de transferencia secundaria (Archivo Histérico);

. Actualizar |a Gufa de Archivo Documental;
. Avanzar en la organizacion del archivo de concentracién actual, y

. Avanzar en la organizacién del archivo digital.

responsables de la informacidn, asi como el responsable del archivo histdrico en su caso, con |a finalidad de
coadyuvar en la valoracidn documental
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Estas actividades deberan promoverse por el Coordinador de Archivos

4. Planeacion

Para el logro de los objetivos se deben llevar a cabo las actividades en coordinacién con

los responsables de archivo de tramite, de concentracion y el coordinador de archivos

4.1. Requisitos

A la fecha, del diagnéstico que se realizé en materia de archivos se advirtié el uso
inadecuado de los instrumentos archivisticos, como el CADIDO, vya que se realizan
transferencias primarias en las que no concluye el cierre de expediente, lo que
ocasiona que el Archivo de Concentracién se integre por informacién en fase activa.
Dentro del CADIDO se observan series que podrian resumirse o concretarse en una
scla, lo que se definiré cuando se estén conformando las fichas técnicas para la

valoracion documental.

Se observd ademés, la sobreproduccién de documentacién fisica con informacién
que carece de valor documental, lo que afecta en el uso del presupuesto que se utiliza

en la gestion documental y administracion de archivos.

Asi mismo, no se han realizado andlisis de la informacién con posible valor histérico,
esto se dificulta al no contar con inventarios actualizados y accesibles en el archivo

de concentracion.

Los criterios de organizacién de los archivos en soporte fisico también deben de
aplicarse a los archivos digitales. Sin embargo en el transcurso de este afio se

trabajaréd de manera paralela segun las condiciones y los avances lo permitan.
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4.2. Alcance

tste PADA es de aplicacidn en todas las unidades administrativas y oOrganaos

desconcentrados de acuerdo a la naturaleza de cada una de ellas de tal forma que

coadyuve a integrar debidamente el SIA del Cobach para la correcta gestion

documental y organizacion de los archivos. El seguimiento del ciclo vital de los

documentos se define en los instrumentos archivisticos, como es el CADIDO y marcan

la pauta para las actividades que se desarrollaran con posterioridad.

4.3, Entregables

oo B W e

8.
B

Designacion de los responsables de las dreas operativas®:

Capacitaciones sobre el tema de la LGA y LAES;

Acta de instalacion del Grupo Interdisciplinario;

Reglas de Operacion del Grupo Interdisciplinario;

Calendario de actividades del grupo interdisciplinario;

Catendario de capacitaciones por parte del responsable de la coordinacidn de
archivos para integracion de fichas técnicas;

Actz de aprobacién de las fichas técnicas para la valoracién documental:

Cuzdro General de Clasificacién Archivistica del afio 2023;

CADIDO 2023;

10. Inventarios de Archivo de Tramite actualizado;

11. Inventario de Archivo de Concentracidn actualizado;

SArticulo 21 de la LGA y LAES: El Sistema Institucional de cada sujeto obligado deberd integrarse por: |. Un area
coordinadora de archivos, y II. Las dreas operativas siguientes: a) De correspondencia; b) Archivo de trdmite,
por drea o unidad; c) Archivo de concentracién, y d) Archivo histérico, en su caso, sujeto a la capacidad
presupuestal y técnica del sujeto obligado. Los responsables de los archivos referidos en la fraceidn 1, inciso b},
seran nombrados por el titular de cada drea o unidad; los responsables del archivo de concentracién y del
archivo histérico serdn nombrados por el titular del sujeto obligado de que se trate
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12. Inventario de Archivo Histérico, en su caso:
13. Inventario de transferencia primaria actualizado;
14. Inventario de transferencia secundaria actualizado (Archivo Histérico);
15. Gufa de archivo documental actualizada;
16. Gufas y criterios para la elaboracién de los instrumentos archivisticos;
17. Avance en la organizacion del archivo de concentracién actual, y

18. Avance en la organizacion del archivo digital.

4.4, Recursos

Para atender las actividades encaminadas al buen funcionamiento del SIA del afio
2022, los recursos humanos y materiales a utilizar seran de acuerdo al gasto

corriente® atendiendo las medidas de racionalizacién de mismo.

4.4.1, Recurso humano

Para coordinar las actividades que deberd realizar el 4rea coordinadora de
archivos se cuenta actualmente con el apoyo de cinco personas, quienes
deberéan organizar a las personas servidoras publicas responsables en el tema

ce archivos.

18 Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Piblicos,

VIl DESCRIPCION DE LAS CUENTAS BASICAS COMPONENTES. (...) C. GASTOS CORRIENTES. Erogaciones que
realiza el ente publico y que no tienen como contrapartida la creacién de un activo; esto es, los gastos que se
destinan a la contratacion de los recursos humanos y a la adquisicién de los bienes y servicios necesarias para el

desarrollo prapio de las funciones de  gobiermno. Informacién disponible en
https:f{www.conac.gob‘mx/work{models,’CONACfnormativ]dad/NOR_Ol_lzm_OOl.pdf
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Tabla 2
Personal involucrado
| Puesto Adscripeion

1 Técnico Especializado

1 Técnico Especializado

Direccion General

| 1 Jefa del Departamento de la Coordinacion de
| Archivo General

' 7 Directora de la Secretaria Técnica

1 Director General del Colegio de Bachilleres

- 80 Responsables de las dreas operativas a la fecha

27 de unidades

administrativas

53 de 6rganos
| desconcentrados

FL ente: Jefatura de Departamento de la Coordinacién del Archivo General

4.4.2. Materiales y suministros

El Cobach cuenta con computadoras, impresoras, materiales Gtiles de oficina,

una sala de eventos institucional para las capacitaciones presenciales, asi

mismo se encuentran disponibles los espacios de las unidades administrativas

como apoyo en caso de requerirse. Los trabajos se concentran en la oficina

de la Jefatura del Departamento de la Coordinacién del Archivo General y se

cuenta con los siguientes equipos:

4 Computadoras (3 de ellas en condiciones regulares)

1 lap top
1 Renta de copiadora (impresora, Scanner)
1 'mpresora

Materiales y ttiles de oficina
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4.5. Cronograma de actividades

Tabla 3
Cronograma de actividades
Plazos
No. Actividad Responsable Producto Ene [Feb |Mar| Abr | May| Jun | Jul | Ago| Sept | Oct [ Nov | Dic
1 |Instalacidn de! Srugo ACA Acta
Interdisciplinario
2 |Aprobacidn las Reglas de operacion Grupo Acta
del Grupo Interdiscipiinario interdisciplinario
2 |Aprobacidn dei calendario para } Grupo i Acta f
integracidn de las FTVD interdisciplinario
4 |Aprobacién de fas FTVD Grupo Acta
interdisciplinario
5 |Designhacicn de ios responsables de ACA . Nombramientos
archivo de tramite | '
6 |Capacitacion zl personal en materia | ACA | Capacitaciones [
ide gestion documental |
administracién de archivos l
7 Establecimiento de gulas y criterios ACA i Guias
para la gestior documental y
! (edministracidn de archivas |
| 8 |Actualizacion dei Cuacro General de unidades Instrumento '
Clasificacion Archivistica 2023 administrativas y |
drganos i
| desconcentrados, | |
ACH i | !
9 |Actualizacion dei Catdleogo de ACA i Instrumento |
Disposicién Dacumental 2023 ! |
10 |Actualizacién ge |& Sula de Archiva Unigades Instrumento
Documental 2023 ! administrativas y
arganos
desconcentrados
11 |Actualizacian de inventarios de Unidades Inventario
Archivo de Tramite administrativas v
arganos 1 |
! desconcentrados |
12 . Actualizacion ae inventarios de ! Unidades I‘ Inventario
Archive de Concentracian ! administrativas y
' arganos
desconcentrados,
RAC
i 13 ;-A(:tualizacic'n de inventario de ACA | Inventario | ' 2
] transferencia orimaria !
14 |Elaboracién de inventarios de | RAC Inventario
‘ transferencia secundaria en su caso :
15 | Elaboracién de inventarios de | RAC | Inventario | !
i Archivo Histdrice, segun corresponda | | i |
! ; I ! :
I 16 'Organizacién del archivo de f RAC informe | ' i
| !concentracic’m actual | l {
| 17 |Organizacion del archivo digital | RAC Informe i t | i i

Fuente: Elaboracion propia

Nota: ACA= Area Coordinadora de Archivos; RAC=Responsable de Archivos de Concentracidn
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En i cronograma de actividades se describen las actividades a desarrollar, mismas
Gue ceberd informar el coordinador de archivos, pudiendo ajustarse cada trimestre

segln las necesidades que resulten.

4.6, Costos

Para este afio 2022, las capacitaciones no tendran costo adicional ya que el mismo
personal serd quien las coordine y realice. Las demas necesidades se realizaran con
gasto corriente, que son los mismos requerimientos para realizar las funciones ya

estabklecidas.

5. Administracién del PADA

5.1. Comunicaciones

5.2

En esta etapa, las comunicaciones entre el Area Coordinadora de Archivos y los
responsables de Archivo de Trdmite se hardn a través de correos electrénicos,
reuniones presenciales y virtuales, con la promocidn permanente del uso de las

tecnoiogias de la informacion.

Reportes de avances

El informe de los avances se realizard trimestralmente por parte del &rea
coordinadora de archivos, para ello se deberd estar en comunicacién con los

responsables de los archivos de trdmite para dar continuidad a los compromisos que

se pacten.

o
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5.3. Control de Cambios

Cada trimestre se realizard revisién del PADA y en su caso se realizardn las

adacuzciones necesarias.
5.4. Administracién de riesgos

Por el momento, se identifica, la contingencia COVID-19 que pudiera impactar en los
trabajes, tanto de las dreas operativas como de la coordinacién de archivos. Por lo
tanto se deberd continuar con las medidas de seguridad que emitan las autoridades

de salud para evitar posibles riesgos.

No se debe descartar los problemas técnicos que se pudieran presentar en los
ecuizos de cdmputo de la coordinacidn de archivo general. En su caso se solicitara

apoyo técnico a la Direccién General del Cobach.

Por otra parte, se favorecera realizar capacitaciones virtuales para coordinar a los
planteles, sin embargo, cuando sea necesario se deberd considerar acudir

personalmente a efecto de realizar los diagndsticos o actividades pertinentes.

4
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6. Aprobacion

Con fundamento en el articulo 28 de la Ley General de Archivos y su correlativo de la Ley de
Archives para el Estado de Sonora se emite el presente Programa Anual de Desarrollo
Archivistico (PADA) 2022 elaborado por el Area Coordinadora de Archivos, con la aprobacion

del Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora.

Dr. Rodrigo Arturo Rosaﬁgos

Director General

Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora

Dra. Dalia Sujey Hernandez Mufioz

Directora de la Secretaria Técnica

e

Lic. Santos Cecilia Mill4n Ibarra

Jefa de Departamento de la Coordinacién del Archivo General

Hermosillo Sonora México a los diecisiete dias del mes de mayo del afic 2022
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